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SENAT
el
Parlamentul Romaniei
Senat
Comisia pentru Agriculturi, Comisia pentru Munci, Familie
Industrie Alimentari si Dezvoltare Rurala si Protectie Sociala
XXIII /487/ 14.12.2022 XXVII/270/14.12.2022

RAPORT COMUN
asupra Propunerii legislative pentru modificarea Legii-cadru nr.153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si
pentru stabilirea unor méasuri privind salarizarea personalului Agentiei de

Plati si Interventie pentru Agricultura

in conformitate cu prevederile art.70 din Regulamentul Senatului, cu
modificarile ulterioare, Comisia pentru agriculturd, industrie alimentara gi
dezvoltare rurald si Comisia pentru munca, familie si protectie sociala prin
adresa L790/2022, au fost sesizate de cétre Biroul permanent al Senatului, in
vederea ntocmirii unui raport comun asupra Propunerii legislative pentru
modificarea Legii-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, precum i pentru stabilirea unor masuri privind
salarizarea personalului Agentiei de Plali si Interventie pentru

Agricultura.

Initiatori: Maties Calin-Gheorghe - senator PSD; Mirea Siminica - senator
PSD: Rotaru lon - senator PSD; Stan loan - senator PSD; Trufin Lucian - senator
PSD: Albota Emil-Florin - deputat PSD; Alda Adrian - deputat PSD; Barbu Florin-lonut
- deputat PSD; Birca Constantin - deputat PSD; Calota Florica Ica - deputat PNL;
Chesnoiu Adrian-lonut - deputat PSO; Dumitrescu Raluca Giorgiana - deputat PSD;
Dumitru Florian-Emil - deputat PNL; Fifor Mihai-Viorel - deputat PSD; Grecu lon-
Catalin - deputat PSD; lancu Marius-lonel - deputat PSD; Munteanu Remus - deputat
PSD; Nita Nicu - deputat PSD; Sandu Viorica - deputat PSD; $optica Costel - deputat
PNL.



Propunerea legislativa are ca obiect de reglementare modificarea Legii-
cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
precum si pentru stabilirea unor mdasuri privind salarizarea personalului
Agentiei de Plati si Interventie pentru Agricultura, respectiv salarizarea
personalului contractual din cadrul unitatilor subordonate ale Agentiei de Plati
si Investiti pentru Agriculturd sa se faca la nivelul de salarizare pentru functii
similare din cadrul aparatului central al aceleiasi agentii, iar functionarii publici
si personalul contractual din cadrul agentiei si din unitatile subordonate sa
beneficieze, incepand cu data de 1 decembrie 2022, de salarii de baza

prevazute in anexa nr. VIII.

Consiliul Legislativ avizeazd negativ propunerea legislativa.

Consiliul Economic si Social avizeaza negativ propunerea legislativa.

in cadrul dezbaterilor au fost formulate amendamente care, supuse
votului, au fost admise si se regadsesc in Anexa ce face parte integrantd din

prezentul raport.

in sedinta din data de 14.12.2022 membrii Comisiei pentru agricultura,
industrie alimentara si dezvoltare ruralad si ai Comisiei pentru munca, familie gi
protectie sociald au hotarat, cu majoritate de voturi s& adopte un raport

comun de admitere cu amendamente admise.

Comisile supun spre dezbatere gi adoptare, plenului Senatului,
raportul comun de admitere cu amendamente admise si Propunerea
legislativa pentru modificarea Legii-cadru nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, precum si pentru stabilirea unor
mdsuri privind salarizarea personalului Agentiei de Plati si Interventie

pentru Agricultura.

Tn raport cu obiectul de reglementare, propunerea legislativéd face parte
din categoria legilor organice si urmeaza a fi adoptatd in conformitate cu

prevederile art. 76 alin.(1) din Constitutie.



Potrivit prevederilor art.75 alin. (1) din Constitutia Romaniei, republicata
si ale art.92 alin. (7) din Regulamentul Senatului, cu modificarile ulterioare,

Senatul este prima camera sesizata.

PRESEDINTE, PRESEDINTE,

Senator R@TARU

Senator SCARLAT Geofgs/

SECRETAR, SECRETAR,
/

Senator CERNIE Sebastian Senator GEORGESCU Laura




Comisia pentru agriculturd, industrie alimentara si dezvoltare rurala
XXI11/487/14.12.2022
Comisia pentru muncé, familie si protectie socialé

XXVIi/270/14.12.2022 ANEXA

Amendamente ADMISE
la Propunerea legislativa pentru modificarea Legii-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, precum §i pentru stabilirea unor masuri privind salarizarea personalului Agentiei de Plati §i Interventie pentru
Agricultura
L790/2022

Nr. Propunerea legisliativa pentru Amendamente admise Motivatie

crt. medificarea Legii-cadru nr.153/2017
privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, precum $i pentru
stabilirea unor masuri privind salarizarea
personalului Agentiei de Plati i
Interventie pentru Agricultura
L790/2022

1. Art. | - La anexa nr. VIII, capitolul 1, litera A,
punctul | la Legea-cadru nr. 153/2017 privind Nemodificat.
salarizarea personalului platit din fonduri
publice, publicatd in Monitorul Oficial al
Romaéniei, Partea |, nr. 492 din 28 iunie 2017,
cu modificérile si completérile ulterioare, nota




de subsol *) se modifica si va avea urmatorul
cuprins:

*) Functii publice de stat, stabilite si avizate

potrivit legii Tn cadrul aparatului
Administratiei Prezidentiale, al
Parlamentului, al Guvernului, al

ministerelor, al Academiei Romane, al
Avocatului Poporului, al Tnaltei Curti de
Casatie si  Justitie, al Consiliului
Concurentei, al Curti de Conturi, al
Consiliului  National pentru Studierea
Arhivelor Securitatii, al Consiliului National
al Audiovizualului, al Consilidlui Legislativ,
al Casei Nationale de Pensii Publice, al
Casei Nationale de Asigurari de Sanatate,
al Agentiei Nationale pentru Ocuparea
Fortei de Munca, al Inspectiei Muncii, al
Agentiei Nationale pentru Plati si Inspectie
Sociald, al Autoritdti Nationale Sanitare
Veterinare si pentru Siguranta Alimentelor
si structurilor subordonate, al Autoritatii
Nationale pentru Protectia Consumatorului
si structurilor subordonate, al Autoritati
pentru Reforma Feroviard, al Agentiei
Nationale pentru Reforma Fiscala si
unitatilor subordonate, al Agentiei de Plati
§i Interventie pentru Agricultura si




unitatilor subordonate, al celorlalte
organe de specialitate ale administratiei
publice centrale, organismele intermediare
pentru programe operationale, precum si
pentru functile publice corespunzatoare
inaltilor functionari publici din cadrul
institutiei prefectului.”

Art. Il - incepand cu data intrarii in vigoare
a prezentei legi, salarizarea personalului
contractual din cadrul unitatilor
subordonate ale Agentiei de PIati si
Interventie pentru Agricultura se face la
nivelul de salarizare pentru functii similare
din cadrul Agentiei de Plati si Interventie
pentru Agricuiturd - aparat central.

Artll se modifica si va avea urmétorul
cuprins:

Art. Il - incepand cu data de 1 lanuarie
2023, salarizarea personalului contractual
din cadrul unitatilor subordonate ale
Agentiei de Plati si Interventie pentru
Agriculturd se face la nivelul de salarizare
pentru functii similare din cadrul Agentiei de
Plati si Interventie pentru Agriculturd -
aparat central.

Amendamente ale:

Comisiei pentru agricultura,
industrie alimentara Si
dezvoltare rurala si ale
Comisiei pentru munca, familie
si protectie sociala

Art. 1l — (1) Prin derogare de la prevederile
art. 1 alin. (1), (4") si (4%) din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 130/2021 privind
unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea
unor termene, precum si pentru modificarea
si completarea unor acte normative, cu
modificarile si completérile ulterioare,
functionarii si personalul contractual din

Artlll se modifica si va avea urmatorul
cuprins;

Se elimina.

Nu se mai justifica, decarece a
fost aprobatda OUG nr.
168/08.12.2022.

Prin QUG nr. 168/08.12.2022
s-a aprobat majorarea cu 10%

a drepturilor salariale ale
personalului  din  sectorul
bugetar, Tncepadnd ocu 01

ianuarie 2023, comparativ cu




cadrul Agentiei de Plati si Interventie
pentru Agricultura si unitatile
subordonate, beneficiaza, incepand cu
data de 1 decembrie 2022, de salarii de
baza prevazute in anexa nr. Vlll la Legea-
cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare,
pentru anul 2022.

(2) Prin derogare de la prevederile art. 1
alin. (5), din Ordonata de urgentd a
Guvernului nr. 130/2021 privind unele
masuri fiscal-bugetare, fuctionarii publici si
personalul contractual, din cadrul Agentiei
de Plati si Interventie pentru Agricultura
si unitatile subordonate, beneficiaza,
incepand cu data de 1 decembrie 2022, de
spor pentru conditi vataméatoare in
cuanturnul stabilit potrivit prevederilor din
Anexa VI, Capitolul |, lit. B, art. 1 alin. (1)
si Capitolul 1l, lit. A, lit.l, art. 1 alin. (1) din
Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile
si completérile ulterioare, respectiv prin
raportare la salariu de baza stabilit potrivit
alin. (1).

(2) Prin derogare de la prevederile art. 1
alin. (5), din Ordonata de urgentad a
Guvernului nr. 130/2021 privind unele
masuri fiscal-bugetare, functionarii publici
si personalul contractual, din cadrul
aparatului Ministerului Agriculturii si
Dezvoltarii Rurale, al Agentiei pentru
Finantarea Investitiilor Rurale si al
Agentiei de Plati si Interventie pentru
Agriculturd, precum si al unitatilor
subordonate acestora, heneficiaza in
mod nediscriminatoriu si Tn cuantum
similar, Incepand cu data de 1 ianuarie
2023, de spor pentru conditii vatamatoare
in cuantumul stabilit potrivit prevederilor din
Anexa VI, Capitolul I, lit. B, art. 1 alin (1) si
Capitolul 1I, lit. A, litl, art. 1 alin. (1} din
Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile
si completarile ulterioare, respectiv prin

nivelul lunii decembrie 2022,
farda a se depasi valoarea

nominald pentru anul 2022
stabiltd prin Legea nr.
153/2022.

Remunerarea
corespunzatoare pentru

perscnalul aparatului central al
Ministerului  Agriculturii  si
Dezvoltari Rurale si AFIR
asigura realizarea obiectivelor
institutionale propuse, fiind un

instrument de motivare Tn
raport cu participarea
individuald si activd in

derularea activitatilor specifice.
Astfel, pentru respectarea
principiilor egalitatii si
nediscriminarii  in  stabilirea
salarilor de baza, avand in
vedere ca la nivelul aparatului
central al Ministerului
Agriculturii si Dezvoltarii Rurale
si Agentiei pentru Finantarea
Investitilor Rurale sunt un
numar semnificativ de salariati
care, desi indeplinesc conditiile




raportare la salariu de baza stabilit potrivit
alin. (1).

de acordare, nu beneficiaza de
sporul de conditii vatamatoare
stabilit la 15% din salariul de
baza.

In bugetul institutilor sunt
cuprinse  sumele aferente
acestei modificari ale
drepturilor salariale.

La data la care discutam
proiectul de lege, in cadrul
aparatului central al
Ministerului  Agriculturii  si
Dezvoltdrii  Rurale, aparat
central exista diferente
salariale semnificative, Tn ceea
ce priveste modalitatea de
aplicare si de calcul al sporului
pentru conditi de munca, si
anume:

Exista personal de executie
(nou incadrati/promovati) care
are spor conditii de munca de
15% calculat la salariul din grila
aferent anului 2022 (care are
un cuanturn maxim de 1634 lej)
in timp ce personalul cu
vechime in aceeasi institutie
{chiar si peste 20 de ani), a




ramas cu acest spor plafonat la
circa 2,5% (care are un
cuantum maxim de aproximativ
458 lei).

Practic, salariatii nou
incadrati/promovati din
cadrul aparatului central al
Ministerului Agriculturii  gi
Dezvoltarii Rurale,
beneficiazd de salarii nete
care depdsesc salariile nete
ale salariatilor cu vechime
superioara incadrati pe
functii similare.

Amendamente ale:

Comisiei pentru agricultura,
industrie alimentara si
dezvoltare rurala si ale
Comisiei pentru munca, familie
si protectie sociala




